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I.  Особенности летней педагогической практики студентов

Летняя педагогическая практика является важным компонентом учебно-воспитательного процесса в высшем учебном заведении и обладает большим обучающим и воспитательным потенциалом будущих педагогов. Особенности летней педагогической практики существенно отличают ее от других видов педагогической практики. Прежде всего она выступает для студентов как самостоятельная профессионально-педагогическая деятельность, которую они осуществляют впервые. В период практики студенты оказываются в длительном контакте  с воспитанниками, отвечают за организацию их жизнедеятельности в оздоровительном лагере и несут ответственность за все происходящее в отряде. Они становятся полноправными членами педагогического коллектива оздоровительного лагеря, вступают во взаимодействие с администрацией и другими сотрудниками и определяют свою позицию в этом взаимодействии. Все это требует от них полной мобилизации профессиональных знаний, духовных и физических сил.

Имеются свои специфические особенности и в содержании деятельности практикантов. Они выполняют самую разнообразную работу по организации быта детей, контролируют выполнение санитарно-гигиенического режима, создают и воспитывают временный детский коллектив, организуют коллективные творческие дела, проводят различные виды игр и т. д. 

Важной особенностью летней педагогической практики является то, что она способствует интенсивному формированию профессионального опыта студентов, обогащению их внутреннего мира, развитию самостоятельности, инициативы и творческой активности. Летняя педагогическая практика выступает и как условие воспитания самих студентов, так как в ходе ее формируется интерес к работе с детьми, вырабатывается ответственное отношение к выполняемым обязанностям. Эти особенности летней педагогической практики и обусловливают цель, задачи  и содержание деятельности студентов в детском оздоровительном лагере.

II. Цель и задачи летней педагогической практики

Педагогическая практика студентов в детском оздоровительном лагере проводится в соответствии с учебным планом и носит обучающий характер. Ее основной целью является формирование у студентов воспитательных умений и навыков, овладение педагогическими технологиями организации воспитательной работы с детьми в условиях загородного оздоровительного лагеря на основе приобретенных знаний при изучении педагогики, общей и возрастной психологии, методики воспитательной работы, валеологии и школьной гигиены, основ медицины, экологии и др.

Основными задачами летней педагогической практики являются:

· углубление и закрепление психолого-педагогических знаний, полученных в университете, их всестороннее и творческое использование в процессе работы с детьми;

· овладение важнейшими профессионально-педагогическими умениями и навыками, связанными с деятельностью воспитателя;

· выработка творческого подхода в организации и проведении патриотической, нравственно-познавательной, трудовой, художественно-эстети-ческой, экологической и игровой деятельности с детьми с учетом их интересов, склонностей и способностей;

· овладение методикой формирования и развития временного детского коллектива;

· реализация творческого и профессионально-личностного потенциала студентов ( будущих учителей ( в работе с детьми.

III.  Подготовка студентов к летней педагогической практике

 Студенты, направляемые на летнюю педагогическую практику, проходят методическую подготовку в объеме 22 часов (10 лекционных часов и 12 часов практических занятий на каждую группу) за счет учебного времени, отводимого на дисциплины специализации. Эту подготовку осуществляют преподаватели кафедры педагогики.

Лекционные занятия предполагают разъяснение студентам целей, задач и содержания летней педагогической практики; раскрытие вопросов связи практики с теоретико-методическими основами осуществления воспитательной работы с учащимися; ознакомление студентов с основными видами и формами коллективной творческой деятельности детей в загородном оздоровительном лагере.  

Во время практических занятий прорабатываются вопросы, связанные с организацией труда студентов-практикантов, их функциональными обязанностями,  правилами поведения. Студентам разъясняются требования к ведению дневника практики, составлению планов-конспектов воспитательных мероприятий, написанию отчета о результатах практики. Одно из этих занятий посвящается инструктированию студентов по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей. Практическая направленность занятий дает возможность студентам осмыслить методические основы проведения интеллектуальных  и подвижных игр с детьми разных возрастов, массовых детских праздников, коллективных творческих дел воспитанников. Работа студентов на занятиях со специальной методической литературой позволяет им накопить необходимый набор различных игр, конкурсов, эстафет, соревнований, которые они затем используют в работе с детьми. 

В систему подготовки студентов к летней педагогической практике входит проведение 2-дневного инструктивно-методического лагерного сбора. Для проведения занятий приглашаются методисты областного и районных Домов творчества, работники детских туристических станций, школьные психологи, социальные педагоги и другие специалисты. Занятия проводятся путем включения студентов в различные виды познавательной, практической и игровой деятельности с целью формирования у них первоначального опыта работы с детьми в оздоровительных лагерях. 

IV.  Организация летней педагогической практики

1.  Летняя педагогическая практика студентов III курса проводится в июле или августе и ее продолжительность составляет 4 недели. 

2.  Студенты проходят летнюю педагогическую практику в загородных детских оздоровительных лагерях различных профилей (общего типа, санаторные, труда и отдыха, скаутские и др.). 

3. При прохождении практики студенты работают в качестве воспитателей одного из сформированных детских отрядов.  Занимая эту должность, студенты, с одной стороны, являются практикантами и овладевают практическими воспитательными умениями и навыками. С другой стороны, они выступают как  самостоятельно работающие педагоги, так как включаются в штатное расписание, получают заработную плату и несут полную юридическую ответственность за жизнь и здоровье детей.

4. До начала практики студенты обязаны пройти медицинский осмотр, оформить медицинскую книжку и предъявить ее начальнику лагеря в день оформления на должность.

5.  К месту прохождения практики студенты прибывают за 1(2 дня до начала лагерной смены и уезжают вместе с детьми в день  ее окончания.  

6. Студенты обязаны подчиняться правилам внутреннего распорядка загородного оздоровительного лагеря, выполнять распоряжения и указания администрации лагеря.

7. Каждый студент ведет дневник педагогической практики, в котором фиксирует свою деятельность и работу отряда и делает анализ проводимых воспитательных мероприятий. В дневник студент вносит следующие записи:

· исходные данные о практиканте: фамилия, имя, отчество; факультет, группа, должность по штатному расписанию;

· название лагеря, год, смена, телефон, почтовый индекс;

· общие данные об отряде: количество детей и их возраст, название отряда, девиз, речевка, отрядная песня;

· список отряда по образцу: номер по порядку, фамилия и имя ребенка, год, месяц, день рождения; школа, сколько закончил классов; домашний адрес и телефон; фамилия, имя и отчество родителей; место работы отца и матери и их рабочие телефоны; поручения в школе; памятные записи о детях;

· список актива отряда;

· распорядок дня (подъем, утренние гигиенические процедуры, зарядка, уборка палат (комнат), завтрак, оздоровительные процедуры, обед, тихий час, спортивные и культурные мероприятия, ужин, отбой);

· график дежурства отряда по лагерю и столовой;
· правила жизнедеятельности отряда (или лагеря);
· план основных общелагерных мероприятий на смену;
· перспективный план работы отряда на смену;
· рабочий план отряда и воспитателя на день (с включением режимных моментов, организационной и индивидуально-педагогической работы);
· анализ каждого прожитого дня с записями педагогических наблюдений за поведением и деятельностью детей.
8.  По окончании практики студент пишет отчет о ее прохождении, включая в него такие разделы:  а) общие сведения о месте прохождения практики (краткие сведения о лагере, численность детей в лагере, состав педагогического коллектива);  б) сведения об отряде (общее количество детей в отряде, управление отрядом, межличностная структура отряда, процессы образования коллектива и динамика его развития, эмоциональное состояние воспитанников отряда и т. д.);  в) педагогическая деятельность (взаимоотношения в педагогическом коллективе, традиции воспитательной работы в лагере, организаторская деятельность воспитателя, формы организации совместной и индивидуальной деятельности детей, взаимоотношения с воспитанниками);  г) самооценка подготовленности к практике (полезность курса "Методика воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере"  и инструктивно-методического лагерного сбора, реализация планов и замыслов, совершенствование личностных свойств и качеств).

V. Функциональные обязанности отрядного воспитателя 

в летнем оздоровительном лагере

В своей деятельности воспитатель детского отряда руководствуется "Положением об оздоровительном лагере ",  утвержденном Постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 12 декабря 2002 г., а также документами "О правах ребенка", Закон "Об образовании в Республике Беларусь", "Концепция воспитания детей и учащейся молодежи в Республике Беларусь", "Основные направления организации воспитательной работы во время летних каникул" и др. Основными принципами организации воспитательной работы с детьми в оздоровительном лагере являются: принцип демократии, самодеятельности и самоуправления, принцип многообразия форм и методов, применяемых в индивидуальной и коллективной деятельности детей, принцип уважительного отношения к личности ребенка в сочетании с требовательностью.

Воспитатель отряда выполняет следующие обязанности:

· составляет список детей отряда и размещает их в отведенном корпусе;

· обеспечивает соблюдение режима дня, выполнение детьми санитарно-гигиенических требований;

· распределяет поручения и организует работу по самообслуживанию, дежурству по лагерю и столовой;

· обеспечивает меры безопасности и охрану жизни и здоровья детей;

· организационно оформляет отряд, выбирает актив, направляет и контролирует работу органов самоуправления;

· проводит работу по созданию временного детского коллектива и заботится о динамике его развития;

· создает в отряде положительный микроклимат, формирует межличностные отношения, корректирует и регулирует их;

· планирует совместно с детьми работу на лагерную смену и на каждый день с учетом их возрастных особенностей и интересов;

· организует коллективную творческую деятельность детей в целях формирования у них нравственно-эстетических свойств и качеств, приобщения к ценностям национальной культуры, развития коммуникативных способностей;

· вовлекает детей в разнообразные виды деятельности, связанные с их выздоровлением и физическим развитием;

· организует и стимулирует участие детей в проведении общелагерных мероприятий;

· налаживает игровую деятельность детей с целью удовлетворения их потребности в интеллектуальном развитии и физической активности;

· принимает участие в работе педагогического совета оздоровительного лагеря и проводимых ежедневных планерках;

· ведет дневник воспитателя с целью анализа работы отряда и собственной воспитательной деятельности.

VI. Содержание педагогической практики в 

                                           летнем оздоровительном лагере 

Исходя из основной  цели и задач летней педагогической практики, содержание работы студентов в детском оздоровительном лагере, с одной  стороны, предполагает осуществление ими основных видов воспитательной деятельности с детьми разных возрастов, с другой ( формирование соответствующих воспитательных умений и навыков  в процессе этой деятельности. Эти два направления и составляют основу программы летней педагогической практики в детских оздоровительных лагерях. В более конкретном виде эту программу можно представить как перечень видов практической воспитательной деятельности студентов, которую им необходимо осуществлять в качестве воспитателя в детском оздоровительном лагере, и тех соответствующих воспитательных умений и навыков, которые они должны формировать при выполнении этих видов деятельности. 

Более четко специфику воспитательной работы студентов в оздоровительном лагере можно отразить, выделив основные периоды лагерной смены: организационный (2(3 дня), основной и заключительный (1(2 дня). 

Организационный период. Основными задачами этого периода являются: знакомство с детьми, размещение в корпусах, распределение поручений в отряде, формирование органов детского самоуправления, составления плана работы на смену и т. д. Реализуя эти задачи, студент выполняет следующие виды деятельности:

1. Осуществляет регистрацию детей, прибывающих  в лагерь, составляет список воспитанников своего отряда.

2. Беседует с родителями детей своего отряда, интересуется состоянием здоровья ребенка, выясняет особенности его характера, поведения, круг интересов и предпочтений.

3. Расселяет детей по комнатам в спальном корпусе, проводит беседу по выполнению режима и распорядка дня, организации самообслуживания.

4. Разъясняет детям инструкции по общим мерам безопасности,  правилам купания и поведения в походе, соблюдению мер безопасности при проведении физкультурно-оздоровительной работы.

5. Проводит экскурсию по лагерю с целью знакомства с его территорией и расположением находящихся на ней объектов (столовая, медпункт, кабинет начальника лагеря, игровая комната, клуб, стадион и др.).

6. Организует беседу или проводит небольшую анкету в целях знакомства с детьми и предлагает им рассказать о себе: чем любят заниматься, что умеют делать, чему хотят научиться в лагере.

7. Проводит операцию "Уют" по оформлению интерьера комнат и обустройству места для обсуждения отрядных дел.

8. Организует "разведку" интересных и полезных дел на территории лагеря или в его окрестностях, совместно с детьми составляет примерный план работы отряда.

9. Привлекает детей к участию в торжественном открытии лагерной смены.

Основной период. Его педагогические задачи следующие: сплочение и объединение детей в коллективной деятельности с учетом их интересов, потребностей, возможностей и склонностей; оздоровление и разностороннее развитие детей; создание обстановки совместного творчества воспитателей и воспитанников; формирование доброжелательного микроклимата в коллективе. 

К основным видам и формам деятельности студента по решению указанных задач относятся:

1. Проведение работы по созданию временного детского коллектива и обеспечению надлежащих условий для его функционирования (предъявление требований к воспитанникам, работа с активом, выдвижение увлекательных перспектив, формирование здорового общественного мнения, накопление положительных традиций коллективной жизни).

2. Создание различных структур органов самоуправления в лагере (командир отряда, физорг, группа здоровья, совет хозяйственников, творческая группа по разработке коллективных творческих дел, группа затейников и т. д.).

3. Проведение оздоровительной работы с детьми (купание, принятие солнечных ванн, утренние зарядки, вечерние прогулки, экскурсии в лес и др.).

4. Организация общественно-политических коллективных творческих дел: анкета общественного мнения, аукцион идей, вечер военной поэзии и песни, политическая викторина, военизированная эстафета, инсценированный информационный час, политминутка и др. 

5. Вовлечение детей в трудовую деятельность и использование в этих целях таких форм общественно полезного труда, как благоустройство лагеря, выставка трудовых достижений, дежурство по лагерю и в столовой, конкурс детского мастерства, трудовой час, эстафета трудовых дел и др.

6. Организация спортивной и физкультурно-оздоровительной работы через такие ее формы, как веселые старты, спортивные подвижные игры, игры на местности, день здоровья, показательные выступления спортсменов, однодневные походы, спортивный КВН и др.

7. Подготовка и проведение праздника встречи с родителями (родительский день).

8. Привлечение детей к участию в экологических и художественно-эстетических мероприятиях: выставка рисунков, аукцион цветов, день эстетики, конкурс поэтов, театр моды, день рыбака, художественный концерт и др.

9. Проведение досуговых мероприятий: летний бал, базар головоломок, вечер веселых вопросов, день рекордов "Гиннеса", дискотека, познавательные игры, конкурс смекалки, день именинника, ярмарка забав и развлечений и др.

10. Организация просвещенческих и тренировочных форм деятельности, несущих нравственно-этическую направленность: "огонек" знакомств, вечер этикета, рыцарский турнир, день поступков "по секрету", день белорусского хлебосольства, эстафета соседей и др.

Заключительный период. Его задачи: анализ реализации планов выполнения поручений; подведение итогов лагерной смены; организация отъезда детей. Как правило, на этом этапе используются следующие виды деятельности:

1. Проведение отрядного сбора по подведению итогов лагерной смены.

2. Подготовка мероприятий, посвященных закрытию лагерной смены.

3. Проведение мероприятий по наведению порядка и чистоты в корпусах, палатах и на территории лагеря.

4. Организация прощального вечера (костра, "огонька").

5. Сопровождение детей в автобусе при отъезде из лагеря, организация их встречи с родителями в конечном пункте  прибытия.

Важным содержательным компонентом педагогической практики студентов является формирование профессионально-педагогических умений и навыков как результативной стороны осуществляемой воспитательной деятельности. По результатам летней педагогической практики студенты должны уметь:

( организовывать воспитательную работу с детьми, исходя из психолого-педагогических закономерностей воспитательного процесса;

( осуществлять различные виды планирования детского досуга и составлять перспективный и ежедневный  план работы;

( применять разнообразные методы и приемы психолого-педагогического изучения учащихся разных возрастов;

( использовать всю совокупность методов воспитания (убеждение, положительный пример, одобрение, осуждение, требование, контроль, переключение)  в процессе организации жизнедеятельности воспитанников в условиях оздоровительного лагеря;

( методически грамотно проводить выборы в органы детского самоуправления, уметь распределять поручения и определять участие каждого школьника в осуществлении коллективных дел;

( выдвигать перед отрядом общие и конкретные задачи, над осуществлением которых будет работать весь коллектив лагеря и каждый отряд в течение всей лагерной смены;

( пользоваться методикой создания и воспитания временного детского коллектива, акцентируя внимание на выдвижении перед учащимися увлекательных перспектив, организации разнообразной творческой деятельности детей и формировании межличностных отношений;

( организовывать и проводить с детьми  различные формы интеллектуально-познавательной, трудовой, нравственно-этической, экологической, художественно-эстетической деятельности; 

( стимулировать активность детей при проведении подвижных игр на воздухе, в помещении, на местности;

( подводить итоги работы отряда за отдельные периоды и за весь лагерный созыв;

( фиксировать в дневнике практики результаты наблюдений за поведением и  деятельностью детей своего отряда, отмечать изменения в развитии их личностных свойств и качеств, в совершенствовании практических умений и навыков.

VII. Руководство летней педагогической практикой

Руководство и контроль за проведением летней педагогической практики осуществляют преподаватели кафедры педагогики. Выполнение этой работы предполагает:

· установление связи с предприятиями, учреждениями, с начальниками загородных оздоровительных лагерей с целью подбора мест для прохождения студентами летней педагогической практики;

· оформление направлений студентам для прохождения летней педагогической практики;

· организацию на кафедре педагогики консультаций студентов по воспитательной работе с детьми в загородном оздоровительном лагере;

· анализ и оценку отчетной документации студентов-практикантов;

· проведение со студентами конференции по итогам летней педагогической практики;

· выставление студентам дифференцированного зачета по летней педагогической практике в ведомость и зачетные книжки;

· написание отчета о прохождении студентами летней педагогической практики.

В качестве непосредственных руководителей летней педагогической практики студентов выступают начальник оздоровительного лагеря и педагог-организатор. Приняв студентов на работу в качестве воспитателей, они несут ответственность за качество их работы, оказывают им необходимую методическую помощь. В обязанности руководства лагеря входит:

· помощь студентам в адаптации в новых, непривычных для них условиях;

· информирование студентов-практикантов о требованиях, выдвигаемых администрацией лагеря, о правилах внутреннего распорядка, режима дня, традициях лагеря, об установлении взаимоотношений с руководством лагеря;

· проведение консультаций со студентами по вопросам организации воспитательной работы с детьми;

· осуществление повседневного контроля за работой студентов-практи-кантов;

· вовлечение студентов в проведение общелагерных воспитательных мероприятий;

· разъяснение требований к ведению документации отряда  и самого воспитателя;

· инструктирование студентов по соблюдению детьми правил техники безопасности;

· утверждение отчета студента о прохождении педагогической практики;

· составление характеристики-отзыва о работе студента-практиканта с выставлением в ней оценки за педагогическую практику.

VIII.   Отчетная документация практиканта 

и оценка педагогической практики

По окончании практики (не позднее 10 сентября) студенты представляют руководителям практики – преподавателям кафедры педагогики – следующую документацию:

1. Подтверждение о прохождении студентом летней педагогической практики, подписанное начальником лагеря и заверенное печатью.

2. Характеристику-отзыв администрации детского оздоровительного  лагеря  о работе студента с выставлением в ней оценки за практику. Характеристика подписывается начальником лагеря и заверяется печатью.

3. Дневник педагогической практики.

4. Письменный отчет о ходе и результатах практики.

К отчетным документам студенты могут прилагать другие материалы, которые характеризуют их работу в период практики (грамоты, дипломы, благодарные письма и т. п.).

После проверки отчетной документации в установленные деканатами сроки проводится защита студентами отчетов о прохождении летней педагогической практики в присутствии  специально назначенной заведующим кафедрой педагогики комиссии. Дифференцированный зачет выставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку студента руководителем практики.

По результатам летней педагогической практики проводится итоговая конференция, на которой обсуждаются основные вопросы ее организации и проведения. Студенты оценивают результативность практики, представляют творческие отчеты, выступают с предложениями и пожеланиями.
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